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ANUNCIO

ASUNTO: CHAMAMENTO (22 QUENDA) A PARTIR DA BOLSA DE
TRABALLO DE OPERARIOS/AS DE SERVIZOS BASICOS AO ABEIRO DAS
AXUDAS PEL, MEDIANTE CONCURSO OPOSICION, COMO PERSOAL
LABORAL TEMPORAL DO CONCELLO DE VIMIANZO (SEGUNDA
CONVOCATORIA)

EXPTE.: 2023/E001/000002

ANTECEDENTES

1. A Deputacion Provincial da Corufia, no BOP nam. 13 do 19/01/2023, publicou
as Bases reguladoras do programa de integracién laboral mediante a
execucion de outras e servizos minimos municipais dos concellos da Provincia
PEL-Concellos 2023. Dentro dos tramos de asignacion da axuda para o
Concello de Vimianzo establece un importe maximo a solicitar de 40.000,00
euros.

2. A base 3 establece que as actividades a executar polo persoal que se contrate
son as fixadas como servizos minimos nos artigos 25 e 26 da Lei 7/1985.
Ademais, a base 4.3. establece 0s requisitos da contratacion, que deberan
aterse ao disposto no Real Decreto — Lei 32/2021, do 28 de decembro, de
medidas urxentes para a reforma laboral, a garantia da estabilidade no
emprego e a transformacion do mercado de traballo polo que se modifican as
modalidades contractuais, e esta base recolle expresamente:

[..] Os concellos adheridos ao Programa, poderan realizar as
contratacions ao abeiro da convocatoria PEL-CONCELLOS, na
modalidade de contrato para a mellora da ocupabilidade e a insercion
laboral, asignandolles os cddigos 405, cando a contratacion sexa a
tempo completo, e 505 cando sexa a tempo parcial.

3. O Real Decreto lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, enuncia os
principios constitucionais de igualdade, mérito e capacidade no acceso a
funcién publica e o sometemento pleno das administracions publicas a Lei e ao
Dereito. Esta lei é de aplicacién tamén ao persoal laboral que presta servizo
nas Entidades Locais (artigo 2). E, segundo o artigo 8, o persoal laboral ten a
condicion de empregado publico.

4. A Lei de Bases de Réxime Local dispén no artigo 91.2 que a seleccion de todo
o persoal, sexa funcionario ou laboral, debe realizarse de acordo coa oferta de
emprego publico, mediante convocatoria publica e a través do sistema de
concurso, oposicién ou concurso-oposicion libre nos que se garanten, en todo
caso, 0s principios constitucionais de igualdade, mérito e capacidade, asi como
o de publicidade.



5. A Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia regula o persoal
laboral nos artigos 26 e ss.

6. A Alcaldia, con data do 13/02/2023, ditou a Resolucion 212/2023 pola que se
aprobaron as bases, que foron publicadas integramente no taboleiro de
anuncios da sede electronica do Concello de Vimianzo e anunciadas no BOP
num. 34, do 17/02/2023.

7. A Alcaldia, con data do 21/042023, ditou a Resolucion 566/2023 pola que se
aprobou a bolsa de traballo de operarios de servizos basicos, composta polas
seguintes persoas, das que foron contratadas e atdpanse en activo, as catro
primeiras persoas:
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NU
M [EXP. NOME APELIDOS DNI*
2023/ SANTOS 46684+
1|E002/000026 | ENRIQUE LORENZO *
2023/ FERREIRO HF3492%
2|E002/000020 | DARIO AMIGO *
2023/ %3190
3|E002/000029  |ESTRELLA SENDON LOPEZ |*
2023/ MARIA VALINA HF4219%
4|E002/000014  |CONSUELO  |MARTINEZ *
2023/ PAZOS ++4806*
5|E002/000013  |JOSE MANUEL |HERMIDA *
2023/ MARIA HHR2537
6|E002/000015 | DOLORES CALO SENRA |*
2023/ REGUEIRA *H+6556+
7|E002/000024  |JOSE MANUEL |LEMA *
2023/ ANDRADE HRR5401%
8|E002/000018  |JOSE MANUEL |MINONES *
2023/ 991 5+
9|E002/000011 _|LUIS INSUA RIVEIRO | *
2023/ RIVEIRO HF5670%
10|E002/000012  |FRANCISCO | PEDREIRA *
2023/ #rK3300%
11|E002/000039 | MANUEL VARELA EIROA |*
2023/ ANDREA K598
12|E002/000022  |JESUS MARIA _|LORENZO *
2023/ VAZQUEZ +6%1 050
13|E002/000028 | SERGIO LOPEZ *
2023/ HHF6566%
14|E002/000036  |MAGDALENA |AMIGORIAL _|*
2023/ HHrG59 1 *
15|E002/000016 |JUAN JOSE REY LOPEZ *
2023/ CARLOS HERRERO %3530
16|E002/000025  |ALBERTO LOPEZ *
2023/ FF4605*
17|E002/000010  |JOSE PEREZ DEVESA |*
2023/ ADELANTADO [ *++0677*
18|E002/000038 | SANDRA DOMINGUEZ _|*
2023/ MOUZO *HF5680*
19|E002/000031  |JUAN ROMERO *




Verificable en | a Sede El ectrénica del Organisno.

CVD: r 2DzshGg2KSQUAXXKSal

2023/ *kk2066*
20| E002/000027 JOSE LUIS NOVO IGLESIAS |*

2023/ %0964 *
21|E002/000034 MIGUEL TRILLO PARGA | *

8. Nas estatisticas sobre o paro rexistrado do mes de maio consta que en
Vimianzo hai 253 persoas inscritas, das que 52 homes son de 45 ou
mais anos e 105 mulleres estan nese tramo de idade, o que supon un
62,06% do total.

9. A candidata que figura no posto 6 comunicou que se atopa traballando
neste momento.

10. Prevese a contratacion dunha segunda quenda durante os meses de
xullo e agosto.

CONSIDERACIONS LEGAIS E TECNICAS

* A Disposicion final segunda do Real Decreto-Lei 32/2021, do 28 de decembro, de
medidas urxentes para a reforma laboral, a garantia da estabilidade no emprego e
a transformacién do mercado de traballo polo que se modifican as modalidades
contractuais, introduce unha nova disposicion adicional novena no texto refundido
da Lei de Emprego, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 3/2015, de 23 de
outubro, que contempla a posibilidade de que as administracions publicas realicen
contratos para a mellora da ocupabilidade e a insercion laboral no marco dos
programas de activacion para o emprego que non tefian duracion superior a doce
meses e que as persoas traballadoras maiores de 30 anos que participen en
programas publicos de emprego e formacién previstos neste texto refundido da Lei
de Emprego, poderan ser contratadas mediante o contrato formativo previsto no
artigo 11.2 do Estatuto dos Traballadores.

e QO artigo 21.1.g da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Réxime Local

(LBRL) establece a atribucion da Alcaldia para aprobar as bases de seleccion.
e A base novena regula o procedemento para a contratacion.

Tendo en conta 0 exposto, € preciso iniciar os trAmites para a contratacion das catro
seguintes persoas da lista (5, 7, 8, 9)

No uso das facultades que me confire o artigo 21.1 g) da Lei 7/1985, do 2 de abril, de
Bases do Réxime Local.

DISPONO:

O chamamento as persoas que figuran nos postos 5, 7, 8, 9 para que
comuniquen a sUa aceptacion e presenten a documentacion que se estable na
base novena, necesaria para proceder a contratacion.

O que asino en Vimianzo,
A alcaldesa,
Monica Rodriguez Ordéfiez
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