
                                                                                          

ANUNCIO

A Alcaldía, con data 27-03-2025, ditou a Resolución 452/2025 que a continuación se transcribe:

‘’RESOLUCION DA ALCALDIA
ASUNTO:  CONTRATACIÓN  DE  CINCO  PERSOAS  A  PARTIR  DA BOLSA  DE  TRABALLO  DE
OPERARIOS/AS DE SERVIZOS BÁSICOS AO ABEIRO DAS AXUDAS PEL.

EXPTE. TEDEC: 2025/E001/000005

EXPTE. RELACIONADO: 2023/E001/000002

ANTECEDENTES

1. A Deputación Provincial da Coruña, no BOP núm. 200, do 16/10/2024, publicou as
bases reguladoras do programa PEL-CONCELLOS/2025,  onde se  reflexa  unha
subvención  máxima  de  37.000,00  euros  para  o  Concello  de  Vimianzo
(2024/A008/000076).

2. Na memoria de solicitude do Concello de Vimianzo recóllese unha contratación de
5 persoas por 5 meses.

3. Con data do 21/042023, ditou a Resolución 566/2023 pola que se aprobou a bolsa
de traballo  de  operarios  de servizos  básicos,  que,  despois  das incidencias  por
renuncias, ten a seguinte orde de prelación:

NUM EXP. NOME APELIDOS DNI*
1 2023/E002/000029 ESTRELLA SENDON LOPEZ ***3190**
2 2023/E002/000014 MARIA CONSUELO VALIÑA MARTINEZ ***4219**
3 2023/E002/000013 JOSE MANUEL PAZOS HERMIDA ***4806**
5 2023/E002/000018 JOSE MANUEL ANDRADE MIÑONES ***5401**

6 2023/E002/000012 FRANCISCO RIVEIRO PEDREIRA ***5670**
7 2023/E002/000039 MANUEL VARELA EIROA ***3300**
8 2023/E002/000022 JESUS MARIA ANDREA LORENZO ***5987**

9 2023/E002/000028 SERGIO VAZQUEZ LOPEZ ***1050**
10 2023/E002/000036 MAGDALENA AMIGO RIAL ***6566**
11 2023/E002/000016 JUAN JOSE REY LOPEZ ***6591**
12 2023/E002/000025 CARLOS ALBERTO HERRERO LOPEZ ***3530**
13 2023/E002/000010 JOSE PEREZ DEVESA ***4605**
14 2023/E002/000038 SANDRA ADELANTADO DOMINGUEZ ***0677**
15 2023/E002/000031 JUAN MOUZO ROMERO ***5680**
16 2023/E002/000027 JOSE LUIS NOVO IGLESIAS ***2966**
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17 2023/E002/000034 MIGUEL TRILLO PARGA ***9964**

18 2023/E002/000015 MARIA DOLORES CALO SENRA ***2537**
19 2023/E002/000011 LUIS INSUA RIVEIRO ***9915**
20 2023/E002/000026 ENRIQUE SANTOS LORENZO ***6684**
21 2023/E002/000020 DARIO FERREIRO AMIGO ***3492**

4. Consta  no  expediente  o  informe  da  técnica  de  Desenvolvemento  Local  sobre  os
chamamentos e a presentación da documentación dos candidatos que aceptaron, que son
os cinco primeiros.

CONSIDERACIÓNS LEGAIS E TÉCNICAS

 A base 3.3. de PEL-CONCELLOS/2025 establece os requisitos de contratación. Indica
que a modalidade do contrato a utilizar é o de mellora da ocupabilidade e a inserción
laboral (405 para contratación a tempo completo), que se debe iniciar e rematar na
anualidade 2025 e que o proceso selectivo pode ser propio.

 A Disposición final segunda do Real Decreto–Lei  32/2021, do 28 de decembro, de
medidas urxentes para a reforma laboral, a garantía da estabilidade no emprego e a
transformación  do  mercado  de  traballo  polo  que  se  modifican  as  modalidades
contractuais, introduce unha nova disposición adicional novena no texto refundido da
Lei de Emprego, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 3/2015, de 23 de outubro,
que contempla a posibilidade de que as administracións públicas realicen contratos
para a mellora da ocupabilidade e a inserción laboral no marco dos programas de
activación para o emprego que non teñan duración superior a doce meses e que as
persoas traballadoras maiores de 30 anos que participen en programas públicos de
emprego e formación previstos neste texto refundido da Lei de Emprego, poderán ser
contratadas mediante  o  contrato  formativo  previsto  no  artigo  11.2  do Estatuto  dos
Traballadores.

 O artigo 21.1.g da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Réxime Local
(LBRL) establece a atribución da Alcaldía  para aprobar as bases de selección, e tense
en conta o contido das bases oitava e novena.

En base ao anterior, RESOLVO:

Primeiro.- Aprobar a urxencia da execución do programa subvencionado por Pel_Concellos para
o 2025, a partir da  bolsa  de traballo de operarios/as de servizos básicos ao abeiro das axudas
PEL, mediante concurso oposición, como persoal laboral temporal do Concello de Vimianzo, e
contratar ás seguintes persoas, a xornada completa, con data de inicio o 01/04/2025 e data de
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finalización  o  31/12/2025,  na  modalidade  de  contrato  para  a  mellora  da  ocupabilidade  e  a
inserción laboral (código 405):

2023/E002/000029 ESTRELLA SENDON LOPEZ 79331906F
2023/E002/000014 MARIA CONSUELO VALIÑA MARTINEZ 76342198T
2023/E002/000013 JOSE MANUEL PAZOS HERMIDA 76348069Y
2023/E002/000018 JOSE MANUEL ANDRADE MIÑONES 76354013Q

2023/E002/000012 FRANCISCO RIVEIRO PEDREIRA 76356706H

[...]”

Vimianzo, 31 de marzo de 2025

A alcaldesa

Mónica Rodríguez Ordóñez
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