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PROCESO SELECTIVO:
TRABALLADORI/A SOCIAL (A2)

EXPTE.: 2025/E001/000017

ANUNCIO DO TRIBUNAL

BOLSA

RESULTADO DAS PROBAS E PROPOSTA BOLSA

Resultado das probas

DE EMPREGO DE

A continuacion figura a lista de asistentes e as puntuacions acadadas en cada exercicio:

TEST TEST PUNTUA
APELIDOS XERAL ESPECIFI CONCUR CION
TEDEC ENOME | CODIGO DNI (*) Cco SO TOTAL
***6889
1|2026/E002/000034 |ATA = ** NP NP
***7587
2|2026/E002/000040 |AP,B TS 2026/20 | ** 10 34 30 74
***2801
3[2026/E002/000028 |CC,A = *x NP NP
***0197
412026/E002/000041 | CG,0 TS 2026/17 | ** 10 40 30 80
***5893
5|2026/E002/000044 |CR,R = *x NP NP
***3803
6| 2026/E002/000037 | DS, JM? TS 2026/01 | ** 11 28 17,5 56,5
***0301
7 |2026/E002/000031 |EB,A TS 2026/09 | ** 8 40 30 78
***3730
8| 2026/E002/000039 | GAF TS 2026/02 | ** 9 42 30 81
***8633
912026/E002/000026 | GG,FJ TS 2026/08 | ** 10 34 6 50
***9246
10| 2026/E002/000033 | LR,C TS 2026/07 | ** 8 34 0 42
***3236
11| 2026/E002/000048 |LM,R TS 2026/03 | ** 12 38 30 80
***4295
12| 2026/E002/000029 |LOM TS 2026/04 | ** 17 44 3 64
***4312
13| 2026/E002/000046 |LV,R = ** NP NP
***2022
14| 2026/E002/000042 | ML,P TS 2026/19 | ** 11 36 30 77
***8566
15 | 2026/E002/000049 | PR-N,B TS 2026/18 | ** 12 34 30 76
***0894
16 | 2026/E002/000032 | PG,JM TS 2026/13 | ** 11 28 30 69
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***0212

17| 2026/E002/000036 | PE,L TS 2026/12 | ** 10 40 29,3 79,3
***1228

18 | 2026/E002/000047 |RH,B TS 2026/06 | ** 13 34 30 77
***4646

19| 2026/E002/000045 | RN,G = *x NP NP
***0942

20 | 2026/E002/000038 | RG,| = ** NP NP
***3081

21|2026/E002/000043 | RR,D TS 2026/16 | ** 9 40 30 79
***5710

22| 2026/E002/000035 |ST,R TS 2026/15 | ** 6 32 0 38
***7517

23 | 2026/E002/000050 |SD,C TS 2026/14 | ** 10 34 30 74
***4199

24 | 2026/E002/000051 | TB,| TS 2026/11 | ** 9 36 3,5 48,5
***0098

25| 2026/E002/000027 | VS,U TS2026/5 |** 9 34 0 43

NP: NON PRESENTADO/A

(*) As puntuacions da parte xeral reflictidas no anterior cuadro tefien en conta a correccién levada a cabo
polo tribunal a vista dunha alegacion presentada e aceptada en canto a pregunta 15 da parte xeral, xa
que a resposta correcta é a B non a A segundo figuraba na plantilla de correccién.

Proposta de bolsa para a Alcaldia

O tribunal, por unaminidade, eleva & Alcaldia a seguinte proposta de bolsa de traballo

TEST PUNTUA
APELIDOS TEST ESPECIFI CONCUR CION
TEDEC E NOME CODIGO |DNI XERAL Cco SO TOTAL
TS ***3730
1|2026/E002/000039 | GAF 2026/02 | ** 9 42 30 81
TS ***0197
2| 2026/E002/000041 |CG,0 2026/17 |** 10 40 30 80
TS ***3236
3]2026/E002/000048 |LM,R 2026/03 | ** 12 38 30 80
TS ***0212
4|2026/E002/000036 | PE,L 2026/12 | ** 10 40 29,3 79,3
TS ***3081
5]2026/E002/000043 |RR,D 2026/16 | ** 9 40 30 79
TS ***0301
6|2026/E002/000031 | EB,A 2026/09 | ** 8 40 30 78
TS ***2022
7|2026/E002/000042 | ML,P 2026/19 | ** 11 36 30 77
82026/E002/000047 |RH,B TS ***1228 13 34 30 77
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2026/06 | **
TS ***8566
9| 2026/E002/000049 | PR-N,B 2026/18 | ** 12 34 30 76

TS ***7587

10 | 2026/E002/000040 | AP,B 2026/20 | ** 10 34 30 74
TS ***7517

11| 2026/E002/000050 |SD,C 2026/14 | ** 10 34 30 74
TS ***0894

12| 2026/E002/000032 | PG,JM 2026/13 | ** 11 28 30 69
TS ***4295

13| 2026/E002/000029 |LOM 2026/04 | ** 17 44 3 64
TS ***3803

14 | 2026/E002/000037 | DS,JM* 2026/01 | ** 11 28 17,5 56,5
TS ***8633

15| 2026/E002/000026 | GG,FJ 2026/08 | ** 10 34 6 50
TS ¥**4199

16 | 2026/E002/000051 | TB,| 2026/11 | ** 9 36 3,5 48,5
TS ***0098

17| 2026/E002/000027 |VS,U 2026/5 ** 9 34 0 43
TS ***9246

18 | 2026/E002/000033 |LR,C 2026/07 |** 8 34 0 42
TS ***5710

19 | 2026/E002/000035 |ST,R 2026/15 | ** 6 32 0 38

A base novena das bases que regulan o proceso de seleccion outorga un prazo de dous
dias habiles para efectuar alegacions (dito prazo contarase dende o seguinte ao de
publicacién na sede electrénica).Transcorrido dito prazo, e de resoltas ditas alegacions,
de habelas, elevarase a proposta da bolsa coa orde de prelacion a Alcaldia, previa
realizacion dun sorteo publico para dirimir a posicion dos/das aspirantes con empate na

sUa puntuacion.

En Vimianzo,

A secretaria do tribunal.
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