
 

ANUNCIO 

 

Exp: Convocatoria selección persoal: selección do alumnado traballador e persoal directivo, docente 

e administrativo de apoio para o obradoiro dual de emprego "2026 CAMUVI FORESTAL" promovido 

por Camariñas, Muxía e Vimianzo 

 

Vimianzo, 18 de xuño de 2026 

 

Primeiro. CONTESTACION AS ALEGACIONS. 

A comisión de selección  reúnese para  analizar as alegacións presentadas contra os seguintes 

resultados provisionais do proceso selectivo e proposta de nomeamento acordados na sesión 

anterior do Tribunal de data 15/06/2026: 

 

-  Alegación presentada por JLJV,  RE nº 202699900001408  e data 16/06/2026 ás 16:10:55, alega en 

relación a puntuación de baremo:  

A comisión de selección revisa a experiencia como docente no Obradoiro de Lalin, no de Sarria e no de Bande 

e acepta a alegación outorgando 0,10 puntos por mes traballado que suman un total de 3 puntos. 

O candidato alega ao apartado de experiencia por conta propia polo que, revisada a experiencia profesional 

que alega como carpinteiro, e tendo en conta que as bases puntúan no apartado 3 de experiencia a 

“Experiencia por conta propia en actividades relacionadas coa especialidade á que opta, ata un máximo de 2 

puntos, a razón de 0,03 puntos por mes traballado.”, compróbase que na vida laboral figuran 1431 días no 

réxime de autónomos (conta propia) polo que a puntuación que corresponde é de 1,43 puntos.  

A puntuación de cursos acada o máximo de baremo.  

Por todo o anterior, procede a revisión da puntuación de baremo co seguinte resultado: 

Titulación complementaria: 0 -- Experiencia profesional: 4,43 puntos--Cursos: 2 puntos---Total : 6,43 puntos.  

 

-  Petición de copia de exame por parte de LMJC antes da realización do mesmo.  

O día 15 de xuño de 2026, LMJC, solicita copia da proba escrita antes de realizar o exercicio (n.º rexistro 

202600000002494. 15/06/2026 ás 12:21). O exercicio ten lugar o día 15/06/2026 ás 13:30 polo que non 

procede o envío da proba comprobado que non reitera a súa petición en prazo de alegacións.  
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Segundo: Erro na puntuación da pregunta curta da proba escrita 

A proba escrita constou de 10 preguntas tipo test e unha curta, cun valor dun punto cada pregunta test  e de 

2 puntos a pregunta curta. As preguntas mal contestadas non restan puntuación 

Detectado que a pregunta curta foi valorada sobre 3 puntos e non sobre 2 puntos como se indicaba na mesma, 

polo que a proba pasaría a puntuar 13 puntos e non 12 puntos, contradicindo as bases,   procede a revisión 

proporcional das puntuacións das preguntas curtas polo que a resposta da pregunta curta que obtivo un 3 

pasa a obter un 2 e as que obtiveron un 2,5 puntos pasan a ter un valor de 1,67 puntos,  quedando os 

resultados da proba escrita como segue: 

NOME E APELIDOS  
N.º preguntas 
curtas 
acertadas 

Punt. pregunta 
curta sobre 3 

CORRECCIÓN. 
Punt. Correcta 
sobre 2 

Total Proba 
escrita 

AJJL  7 2,5 1,67 8,67 

CLJD  10 2,5 1,67 11,67 

LBF  9 2,5 1,67 10,67 

LMJC  8 2,5 1,67 9,67 

JVJL 8 3 2 10 

 

Terceiro: modificación dos resultados tendo en conta as alegacións presentada 

APELIDOS 
NOME 

DNI Tit. C Exp. 
Prof 

Cursos Total 
Baremo 

Proba Punt. 
Total 

PROPOSTA 

JVJL **9723*** - 4,43 2 6,43 10 16,43 PROPOSTO 

LBF **3695*** - 2 2 4 10,67 14,67 1 º RESERVA 

CLJD **3230*** - 2,26 - 2,26 11,67 13,93 2º RESERVA 

LMJC **4323*** - 2 2 4 9,67 13,67 3º RESERVA 

AJJL **7554*** - 3,2 1,4 4,6 8,67 13,27 4º RESERVA 

PRR **6002***  NP 

RAA **8033*** NP 

 

Cuarto : PROPOSTA DE NOMEAMENTO 

Non existindo mais reclamacións e tendo en conta que as modificacións non afectan a proposta de 

contratación provisional  publicada o 15/06/2026, a comisión de selección propón o nomeamento de Juan Luis 

Jareño Varela como funcionario interino de proxecto para o posto de docente da especialidade de MAMR0108 

Montaxe de mobles e elementos de carpintería desde a data de toma de posesión ata o 15/03/2027.  

O candidato debe presentar no prazo de dous días desde a publicación deste anuncio  

1) Aceptación expresa do posto 
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2) Declaración xurada de non estar separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de 

calquera das Administracións Públicas, de non estar en situación de suspensión de funcións, ni estar 

inhabilitado/a para o exercicio de funcións públicas. 

3) Declaración de non estar incurso/a en causa algunha de incapacidade nin de incompatibilidade, de 

conformidade coa normativa aplicable, que imposibilite a ocupación e desempeño do posto 

Deberá achegar así mesmo xustificación do número de afiliación á seguridade social e acreditación 

documental da conta bancaria na que se farán os ingresos nominais. 

 

A Comisión de Selección.  

18/06/2026 
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